
 سول سروس تنخواہ 

 

عوام کو موثر اور کارگر سروس فراہم کرنے کے    یسیپال  یسول سروس  تنخواہ ک  یحکومت ک

کے   یحوصلہ افزائ  یکے عملے کو راغب کرنے، برقرار رکھنے اور ان ک  یت موزوں صلاح   یےل

تنخواہ کے    یشعبے ک  یکہ سول سروس اور نج  یہکرنا ہے۔ اور    یشکشپ  یمعاوضے ک  یکاف  یےل

۔  سرکاری ملازمین کو ان کے متعلقہ گریڈ اور رینک موازنہ کو برقرار رکھا جائے  یعوس  یاندرم

کے تابع، بشمول طرز    یبخش کارکردگ  یتسلپر معاوضہ دیا جاتا ہے۔    یمانےتنخواہ کے پ کے  

 یمنٹ انکر  یکا  یں م   یلزسک  ینکافسران عام طور پر اپنے متعلقہ ر  ی،اور کارکردگ  یعمل، مستعد 

سول سروس    ۔یںنقطہ پر نہ پہنچ جائ   یانتہائ   یجب تک کہ وہ اسک  یں،سال پر اگٓے بڑھتے ہ  یف

سول    ۔کلک کریں*  یہاں  کی تفصیلات کے لئے، براہ مہربانی  یمانوںتنخواہ کے پکے مختلف  

 سے مشروط ہیں۔   موافقت ایڈجسٹمنٹ مشقوں کے تحت  یمانےتنخواہ کے پسروس کے 
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